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PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y_SEGU|M|ENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE

LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SINALOA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONBUCTO DE

LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, EN SUPLENCIA POR AUSENC}lA DE LA PERSONA
SERVIDORA PUBLICA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE ED_UCACION SUPERIOR, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTECULO 54, PRIMER PARRAFO DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL QOFICIO UR100/OCSEP/0004/2024

DE FECHA ONCE DE OCTUBRE DE DOS Mil. VEINTICUATRO, SIGNADO POR EL TITULAR DE ESTA
DEPENDENCIA DEL EJECUTIVO FEDERAL, ASISTIDA POR MAR!_ENNE JOHVAN/'\ MENDOZA
GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SINALOA, EN LO SUCESIVO “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL RUBEN
ROCHA MOYA, CON LA PARTICIPACION DEL SECRETARIO GjENERAL DE GOBIERNO’, FELICIANO
CASTRO MELENDREZ, DEL SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, JOAQUIN ALBERTO
LANDEROS GUICHO, DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y CU’LTURA, GLORIA
HIMELDA FELIX NIEBLA Y DE LA SECRETARIA DE TRANSPARENCIA'Y RENDICION QE CUENTAS, j
MARIA GUADALUPE RAN“REZ ZEPEDA’; Y LAS UNIVERSIDADES ’TECNOLOG[CASI LA j
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CULIACAN, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BE ESCUINAPA
YLA UNIVERS[DAD TECNOLOGICA Y POLITECNICA DEL VALLE DEL CARRIZO,ENLO SUCESIV'O é:
#1 AS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SU RECTORA Y RECTORES, ANA LUCIA
ESCOBAR CHAVEZ, JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO E lNOCENTE DOMINGUEZ
CALDERON, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”,
CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

Soud

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aporiar cada una el

50% (cincuenta por ciento} del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”. \K
2.- Por Leyes vyfo Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Sinaloa, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Pablicos Descentralizados del Gobierno del Estado de

Sinaloa, con personalidad juridica y patrimonio propios, integrada(s) al Subsistema de educacién superior / ‘
“Tecnologico”. A

3.- Con fecha 1 de febrero de 2024, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para |
Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Sinaloa, para el ejercicio fiscal 2024, en lo
sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyoe financiero
a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacion, hasta por la cantidad de $62,509,376.00
(Sesenta y dos millones quinientos nueve mil trescientos setenta y seis pesos 00/100 N.N.).

En la clausula SEGUNDA de “EL. CONVENIO" se establecié que “LA SEP” y “EL. GOBIERNO DEL
ESTADQ”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para
su operacioén durante el ejercicio fiscal 2024 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en
su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del'mismo, conforme a lo siguiente:

o
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o ] Presupuesto
Universidad Federal 50% Estatal 50% Total
Universidad Tecnolégica de Culiacan $12,022,463.00 $12,022,463.00 $24,044,926.00
Universidad Tecnolégica de Escuinapa $13,000,888.00 $13,000,888.00 $26,001,776.00
Universidad T_ecnolégica y Politécnica del $6,231.337.00 $6,231,337.00 $12,462.674.00
Valle del Carrizo
Total $31,254,688.00 $31,254,688.00| $62,509,376.00

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se establecié que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2024 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo per escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP™:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Pulblica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en suplencia por ausencia de Ia persona servidora publica
titular de la Subsecretaria de Educacion Superior, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 54, primer oy
parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de educacién Pulblica y el oficio \_/
UR100/0CSEP/0004/2024 de fecha once de octubre de dos mil veinticuatro, signado por el titular de esta
Dependencia del Ejecutivo Federal, suscribe el presente Convenio, en términos de lo previsto en el
articulo 8, fraccién X del Reglamento interior de la Secretaria de Educacién Piblica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 (RISEP).

A
1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas \E&
y Politecnicas, adscrita a fa Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con io 5,
establecido en el arficulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrolfo de las universidades
tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendiiaje de la educac&on de tipo super[or que -,

academica, técnica y pedagodgica que acuerden con la Secretana promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura orgdnica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnoldgicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinaciéon con las _
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos l/

financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, v gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.®
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1.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y XIil, y 51, sefala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre ofras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrolio armdnico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacidon superior y la realizaciéon de
proyectos entre ias instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacién superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, fa LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y Vi, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones plblicas de educacién superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento ™~
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion superior de las
Entidades Federativas, y que en el gjercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos pulblicos

que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia, .
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan ia rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcién, y que el gjercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

i
i

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior § T
y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2024, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES?” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Replblica L’
de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Histérico, Demarcacién Territorial Cuauhtemoc CP.

06029, en la Cludad de México.
e

A
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II.1.- Que el Estado de Sinaloa, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccion | y 43, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1° vy 3° de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Sinaloa.

il.2.- Que el C. Rubén Rocha Moya, Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa, cuenta con ias
facultades. para suscribir el presente instrumento juridico y obligarse. en los términos del mismo, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 55, 65, fraccion XXIII Bis y 69 de la Constitucion Politica
del Estado de Sinaloa; 2° y 9° de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Sinaloa.

I.3.- Que el C. Feliciano Castro Meléndrez, Secretario General de Gobierno, cuenta con ias atribuciones
para suscribir el presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 66, 69 y 72 de la
Constitucion Politica Del Estado de Sinaloa; 1, 3° 9°, 11 y 21 de la Ley Organica de la Administracion
Pblica del Estado de Sinaloa; 1, 15, fraccidn |, 16, fraccion X, y 35 del Reglamento Orgéanico de ia
Administracion Plblica del Estado de Sinaloa; 1, 9, fraccion X, y 10, fracciones VIl y XX del Reglamento
Interior de la Secretaria General de Gobierno.

I1.4.- Que el C. Joaquin Alberto Landeros Guicho, Secretario de Administracién y Finanzas, cuenta con

las atribuciones para suscribir el presente instrumento juridico , de conformidad con fos articulos 66, 69

y 72 de la Constitucién Politica Del Estado de Sinaloa; 1, 3° 9° 11 y 21 de la Ley Organica de la 2/}
Administracion Publica del Estado de Sinaloa; 1, 15, fraccion I, 17 y 35 del Reglamento Organico de la
Administracion Plblica del Estado de Sinaloa; 1, 9, fraccion |, y 10, fraccidén VI del Reglamenio Interior (
de la Secretaria de Administracion y Finanzas.

I.5.- Que la C. Gloria Himelda Félix Niebla, Secretaria de Educacién Puablica y Cultura, cuenta con
facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los 2
articulos 68, 69 y 72 de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 1°, 3°, 9°, 11 y 21 de la Ley mk)
Organica de la Administracion Publica del Estado de Sinaloa; 1°, 15, fraccién VI, 21, fraccion XVIl y 35
del Reglamento Organico de la Administracién Pdblica del Estado de Sinaloa; y 1°, 4° y 5°, fracciones
V y XVl del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica y Cultura.

i1.6.- Que la C. Maria Guadalupe Ramirez Zepeda, Secretaria de Transparencia y Rendicion de ;
Cuentas, cuenta con las atribuciones para suscribir el presente instrumento juridico, de conformidad con -
los articulos 66, 69 y 72 de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 1°, 3°, 9%, 11y 21 de la Ley \b
Organica de la Administracion Plblica del Estado de Sinaloa; 1, 15, fraccion Xll, 27 y 35 del Reglamento
Organico de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa; 2, 4, 7 y 8, fraccién XXI del Reglamento
Interior de la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

II.7.- Que para apoyar el financiamiento de "LAS UNIVERSIDADES", ha acordado ia participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de "LLA SEP", en el marco de la coordinacion de acciones de los [/~
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdmico y social de la entidad. {

I1.8.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su \
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2024. '

s/n, Col. Centro, C. P. 80129, en la Ciudad de Culiacan Rosales, Estado de Sinaloa.

lit.- De “LAS UNIVERSIDADES”: A ‘ﬁ

H1.1.- Universidad Tecnologica de Culiacan é/
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a} Que la Universidad Tecnologica de Culiacan es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1 del Decreto que crea .la Universidad Tecnoldgica de Culiacan,
publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Sinaloa, el dia 3 de julio del 2013,

b} Que de acuerdo a su Decreto que crea la Universidad Tecnolégica de Culiacan tiene por objeto:
Ofrecer programas cortos de educacion superior, de dos afios, con las caracteristicas de
intensidad, pertenencia, flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados del bachillerato,
Técnicos Superiores Universitarios aptos para la aplicacion de conocimientos vy la solucién de
problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y
tecnologicos; Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados
del nivel de Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras instituciones de
educacion superior, gue pretendan alcanzar los niveles académicos de Ingenieria Técnica
(Licencia Profesional) y Licenciatura, de acuerdo con lo sefialado en el Acuerdo R16a.14,
aprobado en la Décima Sexta Reunidn Nacional Plenaria Ordinaria de 2008 dei Consejo Nacional
de Autoridades Educativas (CONAEDU).

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 Fraccion IX del Decreto que crea la Universidad
Tecnolégica de Culiacan, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Sinaloa, el
dia 3 de julio del2013.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en fa Carretera :-)/}
Culiacan -Imala Km 2, Fraccionamiento Los Angeles, C. P. 80014, Ciudad de Culiacan, Estado de j ;
4

Sinaloa.
Ill.2.- Universidad Tecnolégica de Escuinapa ' é
el..

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa es un organismo publico descentralizado d
Gobierno del Estado de Sinaloa, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnolégica de Escuinapa", publicado/a en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Sinaloa el dia 03 de julio de 2013.

"Universidad Tecnologica De Escuinapa” tiene por objeto: |. Ofrecer programas cortos de
educacion superior, de dos afios, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibifidad y
calidad; Il. Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos <
para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas, con un sentido de innovacion en /%
la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos; - Ill. Ofrecer programas de continuidad A7y
de estudios, para sus egresados y para egresados del nivel Técnico Superior Universitaric o
Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que pretendan alcanzar los \ k
niveles académicos de ingenieria técnica (licencia Profesional) y licenciatura, de acuerdo con lo
sefialado en el acuerdo R16a 14, aprobado en la Décima Sexta Reunién Nacional Plenaria R
Ordinaria de2009, del Consejo Nacional de Autoridades Educativas (CONAEDU);.-IV. Desarrollar Sy
estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas S
que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes o servicios y a lax “J
elevacion de la calidad de vida de la comunidad;.- V. Desarrollar programas de apoyo técnico en%
beneficio de la comunidad;.- VI. Promover la cultura cientifica y tecnolégica; y.- Vil. Desarrollar las
funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para cgntribuir al desarrolio
tecnoldgico y social de la comunidad.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado X

N
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Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 16 fraccién X del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de Escuinapa”, publicado en el Periédico
Oficial de! Gobierno del Estado de Sinaloa, el dia 03 de junio de 2013.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle camino al
guasimal al noroeste de Escuinapa, SN. Colonia Zona Ejidal C.P. 82400 Ciudad de Escuinapa,
Estado de Sinaloa.

Il1.3.- Universidad Tecnoldgica y Politécnica del Valle del Carrizo

a)

b)

Que la Universidad Tecnolégica y Politécnica del Valle del Carrizo es un organismo publico
descentralizado del Gobierno del Estado de Sinaloa, con personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto de Creacion de la
Universidad Tecnoldgica y Politécnica del Valle del Carrizo, publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Sinaloa el dia 24 de noviembre de 2023.

Que de acuerdo con el Decreto de Creacidn del organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolbgica y Politécnica del Valie del Carrizo”, tiene por objeto: |.- Impartir
educacién superior en los niveles Tecnico Superior Universitario o Profesional Asociado,
Licenciatura, Especializacion, Maestria y Doctorado, asi como cursos de actualizacion en las j
diversas modalidades, incluyendo educacion a distancia, para preparar profesicnales con una :))
solida formacion cientifica, tecnolégica y en valores, conscientes del contexto nacional e )
internacional, en o econdmico, politico social y cultural; il.- Formar, a partir de egresados del J
bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios o Profesional Asociado con visién cientifica, -—2
tecnoldgica, innovadora, humanista e internacional, con una sdlida preparacion en sus campos %
de estudio, responsables y comprometidos con la sociedad y el desarrollo del pais y el Estado, ’

con conciencia ética y solidaria, pensamiento critico y creativo, asi como su capacidad ™
innovadora, productiva y emprendedora; ill.- Ofrecer programas de continuidad de estudios,
para sus egresados y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional
Asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que pretendan alcanzar los niveles
académicos de ingenieria técnica o politécnica y licenciatura; IV.- Desarrollar estudios o
proyectos en las areas de su competencia, gue se traduzcan en aportaciones concretas que
contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes o servicios y a la
elevacion de la calidad de vida de la comunidad; V.- Desarrollar programas de apoyo técnico
en beneficio de la comunidad; VI.- Impulsar la investigaciéon cientifica y humanistica, el
desarrollo tecnoldgico, el arte, la cultura, el deporte y la educacion fisica, en les ambitos
internacional, estatal, municipal y comunitario; VII.- Desarrollar las funciones de vinculacién con
los sectores publico, privado y social, para contribuir al desarrollo tecnolégico y social de la
comunidad; VIII.- Llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnologico, pertinentes para
el desarrollo econdmico y sacial de la region, del Estado y de la Nacion; IX.- Promover la
actualizacion y aprendizaje a lo largo de |a vida con el fin de mejorar el ejercicio profesional y el N
desarrollo personal y social; X.- Prestar servicios tecnoldgicos y de asesoria, que contribuyan a <
mejorar el desempernio de las empresas y otras organizaciones de la region y del Estado, ‘g
principalmente; XI.- Impartir programas de educacién continua con orientacion a Ea-capacitaciént\\g
para el trabajo y al fomenio de la cultura tecnoldgica en la region y en el Estado; Xll.- Ampliar \\3
las oportunidades de inclusion de inclusién social y educativa para coadyubar al bienestar de la
poblacion; y Xlll.- Fomentar los conocimientos y hgpllldades digitales a fin de coadyuvar a la

eliminacién de la brecha digital en la ensefignza .
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¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 24 del Decreto de Creacion de la Universidad Tecnologica
y Politécnica del Valle del Carrizo, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Sinaloa el dia 24 de noviembre de 2023.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilic el ubicado en calle Presa
Sanalona, entre Rio Mocorito y Rio Sinaloa, S/N, Gustavo Diaz Ordaz, El Carrizo, Ahome,
Sinaloa.

IV.- De “LAS PARTES":

IV.1.- Que conocen el medelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacién y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES"”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propésito de confribuir a la realizacion de dichos programas.

AL

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan ias siguientes:

i
|

CLAUSULAS Qx\
X
PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y el N

Anexo Técnico, numerales 1, 2y 3 de “EL. CONVENIO”.

SEGUNDA.- “L A SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[..]

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefialados hasta por la/ |
cantidad de $33,130,982.00 (Treinta y tres millones ciento treinta mil novecientos ochenta y

dos pesos 00/100 M.N.), en la cuenta hancaria productiva y especifica que para tal efecto
determine la Secretaria de Administracion y Finanzas de “EL GOBIERNQO DEL ESTADO”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracion y Ejecucion de
recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2024 del Programa Presupuestario U006 Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numerai 2 del ANEXO TECNICO del
presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de
recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML que correspondaX\

conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXQ TECN]CO, de acuerdo con lo establecido
en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.~

[-..] ;?
) P
/ 5’ . \.r'
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TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexc Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio

madificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL
CONVENIO".

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 29 de noviembre de 2024.

Enteradas “LAS PARTES” del conienido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 29 de noviembre de 2024,

i
Por: “LA SEP” *  Por: “EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO
DEL ESTADO”"
Grridorl 27" %
Rubén Rocha Moya

Carmen Enedina Rodrigue2 Armenta, e
uplencia por aus?ﬁc!a de ha persona Gobernador Constitucional del Estado de
servidora publica tittlar de 13 Subsecretaria Sinaloa
de Educacion Superior, con fundamento en
lo dispuesto en el articulo 54, primer parrafo
d}pfl Regiamento interior de la Secretaria de
educacidn Publica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, signado por
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

Marlenne Johvaza}fg doza Gonzalez
Directora Gen de Universidades
Tecnolégi;&‘g y Politécnicas

/

Jod Atherto Landeros Guicho
Secrefario-de-Administracién y Fi anzas del
- / Estado de Smaloa
Péagina 8 de 27/
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Q(Secretaria a

! irez Zepeda

n Secretaria de [ranspare iay Rendicion de
Cuenta Fel' stadc( ¢ Sinaloa

Maria Guidal

g
o)

H

Por “LAS UNIVERSIDADES”

oy

Juan Manuel Mendoza Guerrero
Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa

5

Inocente Dominguez Calderon
Rector de la Universidad Tecnologicay
Politécnica del Valle del Carrizo

Ana Luéia E
Rectora de la Universidad Tecnoldgica de
Culiacan

ULTIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLQGICO DEL ESTADQ DE SINALOA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL,

POR CONDUCTO DE “LA SEP”, "EL. GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS.UNIVERSIDADES".
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO
AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
SINALOA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE

UNIVERSIDADES”.

“LA SEP”;

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y

“LAS

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SINALOA

RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales senalados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $371,254,688.00
(Treinta y un miliones doscientos cincuenta y cuatroc mil seiscientos ochenta y ocho

pesos 00/100 M.N.)

b) Recursos estatales comprometidos conforme a ia Clausula Segunda del Convenio:
$31,254,688.00 (Treinta y un millones doscientos cincuenta y cuatro mil seiscientos
ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.)

RECURSOS AMPLIADOS:
¢) Recursos federales: $1,876,294.00 (Un millon ochocientos setenta y seis mil
doscientos noventa y cuatro pesos 00/1700 M.N.)
d) Recursos estatales: $71,876,294.00 (Un millon ochocientos setenta y seis mil
doscientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N.)

. . Presupuesto
Universidad Federal 50% Estatal 50% Total

Universidad Tecnologica de Culiacan $12,815,078.00 $12,815,078.00 $25,630,156.00
Universidad Tecnoldgica de Escuinapa $13,974,650.00 $13,974,650.00 $27,949,300.00
Universidad Tecnolégica y Politécnica del
Valle del Carrizo $6,341,254.00 $6,341,254.00 $12,682,508.00

Total $33,130,982.00 $33,130,982.00 $66,261,964.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2024 DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES
Universidad Tecnologica de Culiacan
MINISTRACION
Mes Aportacion | o, 4o cion Estatal|  Total M | 2528?355
Faderal portacion Estata ofal Mensua
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $4,809,558.00 $4,809,558.00 $9,619,116.00 E
: nero a

Abril $3,607,169.00 $3,607,169.00 $7,214,338.00) |\ \iembre 2024
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $0.00 $0.00 , $0.00
Julio $1,803,584.00 $1,803,584.00 J,w~".'"$3,607, 168.00

Lo
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Universidad Tecnolégica de Culiacan
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MINISTRACION
Mes — PERIODO DE
ApOMacion | aportacion Estatal |  Total Mensual | EJECUCION
Federal
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octlubre $1,802,152.00 $1,802,152.00 $3,604,304.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
. diciembre 2024 al
Diciembre $792.615.00 $792,615.00 $1,585,230.00 primer trimestre
del 2025*
Total Anual $12,815,078.00 $12,815,078.00 $25,630,156.00

Notas: La asignacion de recursos federaies depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.
Universidad Tecnologica de Escuinapa
MINISTRACION
Mes Aportacién . PERIODO DE
Federal Aportacion Estatal |  Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $5,200,975.00 $5,200,975.00 $10,401,950.00
Abril $3,900,732.00 $3,900,732.00 $7,801,464.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 En
Junio $0.00 $0.00 $0.00 oviomb 2004
Julio $1,950,365.00 $1,950,365.00 $3,200,730.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $1,948,816.00 $1,948,816.00 $3,897,632.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $973,762.00 $973,762.00 $1,947,524.00 d}'}i}%@?’;ﬁéﬂi;ﬁ:'
del 2025*
Total Anual $13,974,650.00 $13,974,650.00 $27,949,300.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley deMDis’éiplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.
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Universidad Tecnoldgica y Politécnica del Valle del Carrizo

MINISTRACION
Mes Aoracion ~ : PERIODO DE
Eederal Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $2,492,831.00 $2,492,831.00 $4,985,662.00
Abril $1,869,625.00 $1,869,625.00¢ $3,739,250.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $0.00 $0.00 s0.00| _ re02
Julio $934,811.00 $934,811.00 $1.869,622.00
Agosto $0.00 $0.00, $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $934,070.00 $934,070.00 - $1,868,140.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $109,917.00 $109,917.00 $219,834.00 d;;i:?nrg?ﬁ 2024l
del 2025*
Total Anual $6,341,254.00 $6,341,254.00 $12,682,508.00

Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Lgy»de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

T

~,
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL

ADMINISTRATIVO ] _

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacion ! LTS DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretara da (ducacidn Mibica Py o

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE-VIGENCIA A PARTIR BEL 01-02-2024
TABULADOR PARA LA ZONA A4l

RECTOR T $ 714538518 S 85384740
BECRETARIO ACADEMICO ] $ 6048515139 TR s
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS (] § 60485151 % E -
ABOGADOD GENERAL 1 T 5337255 |% 53370558 64047060
CONTRALOR INTERNO ] T 53372551% N 3 )
DIREGTOR DE AREA F) § 5633725518 10674540 |3 1.286,941.20
SUBDIRECTOR DE AREA ] §  37.8534518 15141380 | S  1.516.06560
JEFE DE DEPARTAWENTO 3 $ 2750680 |5 625204015 53024480
-l

581.766.00

PROFESUR TITULAR "A” 2 $ 2424025 | § 48,48050 | §

PROFESOR TITULAR *B" 0 3 23,693.20 | & - $ -
PROFESOR TITULAR *C" 0 $ 33p3475 (8 - 3 -
PROFESOR ASCCIADO ™A 0 $ 1668940 1 % - 3 - y )
PROFESOR ASGCIADG 8" [ $ 8714801 S - $ -
FROFESQOR ASOCIADG "C" 5 $ 20.868.40 | § 104,84200 1§ 1,2568,104.00
TECHNICO ACADEMICO A" 0 $ 14.202.50 } 3 - 3 -
TECNICO ACADEMICC "B 0 $ 1562265 | § - $ -
TECNICO ACADEMICQ "C” 0 4§ 17,184.70 1 § - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURAA" (H/SM) 0 g 430.65 | § - 5 -
PROFESOR DE ASIGNATURATE™ {(HISAA) 747 3 48300} 8 360801005 432961200
PROFESCR DE ASIGNATURA"C" (H/S/M} 0 3 54110 | § - $ -

PSICOLOGOC G ESPECIALISTA EN EDUCACION SQCIOEMOCIONAL* 0 $ 2334530 § 8 w -
ABCGADQ 0 $ 2229090 % - S -
MEDICO GENERAL 0 $ 23345301 % - 3 -
ENFERMERA 0 % 20,019.55 | § " 3 -
COORDINADCR 9 $ 14656.20 | § 131,9058¢ |5 1,502,8698D
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 14,656.20 | § - 3 -
INGENIERG EN SISTEMAS 0 3 1152880 )8 - 3 ~
ESPECIALISTATECNICO 4] 8 1017250 | § - 5 -
JEFE DE OFICINA 10 3 916330 § 8163300 §% 109959600
TECNICO BIBLIOTECARIOD o 5 TH3565 | & - $ -
TEGNICO EN CONTABILIDAD 0 $ TEB565 |5 - 5 -
ANALISTA ADMINISTRATIVO o 1% 771980 | § - $ -
TECNICOESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 771980 | % - 5 -
TECNICC ESPECIALIZAD D EN MANTENIMIENTO & $ 771980 1 & 38,598.00 | & 463,188.00
CHCOFER DEL RECTOR [) S 7.518.951% - 3 -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO ¢ ] TABTO0 { & 5 -
CHOFER ADMNISTRATIVO 0 $ 7AGTA0 1 B - % N
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMENTO 0 5 746790 ; § - % -
SECRETARIADE RECTOR 0 5 78856513 - £l -
SECRETARIADE SECRETARIQ 0 $ 7,769.90 1 3% i 3 -
SECRETARIA DE DIRECTCR DE AREA 0 $ 7.719.80 | § - ¥ - ;
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 3 756550 | § - $ -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1] 3 THi205|% - g -
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS

SALARI

RETIRO®

10
AGUINALDG 40 DIAS $  62027440|$ 685498.00|% 349517.07|S 1.655280.47
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS S 455,068.60;% - |8 - IS 15506860
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS $ - |%$ 41120880|% 20971024|$  621,000.04
SEGURIDAD SOCIALY 8.97% $ 81349505 |% 615097.36|S 313621.68|S 1.742.214.07
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 2 3.175% $ 259.061.86f% 195881.05|% 9987450 | §  554,817.42
12.85 (") No. FLAZAS
CUDTASOCIAL SALUD # 7 12 MESES $ 1,660.80 | & 7,030,741 & 3.643.20] 8 12,343.74
. 5.00 { No, PLAZAS
CUOTASOCIAL CESANTIAZ % 12 MESES S 660.00 { § 2778958 1,440,008 4,878.95
APOYC ALAVIVIENDA® 5% S 40797144 (% 308,47410|% 157.28268|S 87372822
2% $ 11164933 |5 12338964 |5  62313.07)S 29795210

MATERIAL DIDACTICO (HCRAS HSM)

SERVICEOS DE GUARDERIA

DESPENSA (PLAZA) Adl 1,380.50 MENSU 115,962.00 | § 946,
DESPENSA{HORAS HSM) Adl 34.50 MENSUAL * |$  309,258.00 | § - |8 309,258.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A") Adl 824.40 MENSUAL $ 19,785.60 | § - |$ 19,785.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR “B" Al 808.05 MENSUAL $ - |5 - |3 -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR TITULAR *C"} Adi 1,012.70 MENSUAL 3 - |3 S -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR ASOCIADO "A") Al 600.60 MENSUAL 3 - 18 - |8
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCR ASOCIADO "BY) Acli 682.65 MENSUAL 3 - |8 - 18
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ABOCIADO "C") Al 748.65 MENSUAL 3 44,919.00 | § - {5
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A7) Al 325.35 MENSUAL 3 - 1% - 18
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") At 344 50 MENSUAL 3 - |8 - |8
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al MENSUAL 5 - 1§ $

MENSUAL $ 1537326018 ¥

0 $ 1,400,00 MENSUAL |3 3

CANASTILLAS DE MATERNIDAD 0 $ 2,630.00 ANUAL 3 - |3 -
LENTES 0 $ 2,500.00 ANUAL 5 - |8 -
UTILES ESCOLARES 0 $ 700.00 ANUAL $ - |8 -
IMPRESICN DE TESIS i} $ 1,848.50 ANUAL S - |s -
GASTOS DE SEPELID 0 $ 2,000.00 ANUAL $ - |8 -
APARATOS ORTOPEDICOS. AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 0 $ 3,500.00 ANUAL s N -
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 7 $ 978.00 ANUAL $ 6,846.00 1§ 6,846.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO {HSM) 741 3 24.45 ANUAL $  18,264.15| % 18,264.15
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEFORTIVAS 0 $  20,000.00 ANUAL $ - 18 -
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 0 3 10,000.00 ANUAL $
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RESUMEN

$ 6,983,652.96

$ 21,881,288.16

SUELDOS Y PRESTACIONES

GASTOS DE OPERACION

HOTAS AL PRESUPUESTO:

Invanablements osta distribucién queds sujeta @ ia dispenibilidad presupuestal del Goblerno Faderal pam el sjsrcicio fiscal 2024, conforme a ln
establecide on of Convenin Espocifita suscrito entre ef Goblemo Fodermt y of Gobiemoe Estatal, as! como a las disposiciones y plazos que para tal
efecto establezea la SHCP para su ejercicio.

A Conbesseenios A 42,75, 140 Y 198 de ia Loy dal ISESTE
% Con base en el A, 102 de lu Loy del ISSSTE

% Con base en el Art. 42 do ia Ley del ISSSTE

4 Con base en el A, 193 de iz Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

DIREGCION GENERAL DE MNIVERGIDADES
TECHOLOGICAS y POLITECNIDAS

Pégina 15 de 27

g,



/94

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGIGAS Y POLITECNICAS

RECTCR 1 § 7542290 | & 75422080 | § 905,074 .80
SECRETARIO ACADEMICO. 4] % 64114453 - 5 -
SECRETARIOQ DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Q $ 6411445 | % - $ -
ABOGADO GENERAL [ £ 56,575.15 | $ - $ -
CONTRALCOR INTERNO 0 3 56,575.15 | % - $ -
DIRECTOR DE AREA 4] $ 56,575.15 | $ - $ -
SUBDIRECTOR DE AREA 3 § 40,124.25 | % 12037275 1§ 1444.473.00
JEFE DE DEPARTAMENTQ 8 $ 28,15730 | % 23325840 | %

2,799,1G0.80 ﬂ

PROFESCR TITULAR "A" 0 $ 29,14785 | § - $ -

PROFESOR TITULAR "B" 0 $ 3450240178 - 5 -

PROFESCR TITULAR "C” 0 $ 4045065 { % - $ -

PROFESCR ASOCIADO"A" 2 $ 20,067.75 1 % 40,3550 | $ 4381,626.00 )
PROFESCR ASOCIADO "B” 0 3 22505351 8 - § - )
PROFESOR ASOCIADOC” 2 $ 2522095} % 5044190 | § 605,302.80

TECNICO ACADEMICO A 1] $ 17,187.10 | § - $ -

TECNICCO ACADEMICO "B~ 0 $ 18,911.05 | $ - S -
TECNICOACADEMICO"C ] $ 20,798.10 | §. - 5 - \\ X
PROFESQOR DE ASIGNATURA A" (HIS/M) 0 $ 52010 | § - 5 - '
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 784 $ 583.30 | & 45730720 | %

PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (H/SM) 0 $ 65365 | 5 - 3

PSICOLCGO O ESFECIALISTA EN EDUCACION SOCICEMOCIONAL** 0 $ 25160.50 | $ - 3 -
ABCGGADO 0 $ 23,72865§ % - 3 -
MEDICO GENERAL 0 3 2516050} 8 - % -
ENFERMERA 0 $ 21,29895 [ 3 - 3 -
COORDINADOR 5 $ 17,88040 | § 8940200 | § 1,072,824.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 17,88040 | 5 - $ -
INGENIERC EN SISTEMAS 1 $ 14,066.15 | $ 1408615 | & 1(:‘.‘8‘79::‘,,804¥
ESPECIALISTATECNICC 0 % 12,410.20 | § - |8 -5
JEFE DE OFICINA 8 $ 11,178.95 | § 8943160 | &  1.073,47930 |
TECNICQ BIBLICTECARIO 1 3 962025 % 962025 | $ 115443.00
TECNICO EN CONTABILIDAD 1) $ 9,620.25 | % - $ -
ANALISTA ADMINISTRATIVO 5 3 93598018 46,799.50 | $ 561,594.00
TECNICO ESPECIALIZADQ EN ELECTRONICA 0 $ 9,359.80 | B - 3 -
TECNICO EEPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 1 5 935990 [ & 935980 ¢ 112,318.80
CHOFER DEL RECTCR 1 3 855770 |8 855770 | § 102,602.40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 85034015 - 5 -
CHOFER ADMINISTRATIVO [] s 8,503.40 { & - $ -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 $ 850340 % 85034018 102,040.80
SECRETARIADE RECTOR 0 $ 962025 | $ 5

SECRETARIADE SECRETARIOD ] $ 948805 | S $

SECRETARIADE DIRECTOR DE AREA 0 $ 9,358950 | % $

SECRETARIADE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 9236705 $

SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 0 $ 9,09270 | $ $

Pagina 16 deZ?

AW



1119724

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS $ 57207207 (% 73051280|S 3876540018 1,670,238.87
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERICRES Y MEDIOS 10 DIAS $ 143018021 % - |8 - |$ 14301802
PRIMA VACAGIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS ] - |§ 438,30768|% 220502405 658,900.08
SEGURIDAD SOCIAL" 9.97% $ 63640417(3% 6554801415 32089503:5 1.621839.24
CESANTIA EN EDAD AVANZADA ® 3.175% $ 20268225|% 208744038 10505713 % 516,483.41
12.65 ¢ No. PLAZAS
CUQOTASOCIAL SALUD ® ) 12 VESES $ 1.821.5.0 (] 8,870.95 | § 34914018 12,183.95
CUOTASOCIAL CESANTIA® 500 () No. PLAZAS | 720008 2,71573|§  138000|5 481579
{*} 12 MESES
APOYO ALAVIVIENDA® 5% $ 319184645 328,730.76($% 16544430(S  813,359.70
RETIRG?Z 2% $ 10297297 |3% 131,492.30(% 66,177.72 |3 300,643.00 ?
PRESTACIONES N lADAS AL SAL ARIO

- %o UNITARIO. ; : :

SA{PLAZA). A | 1,380.50 ME $ 2640018  381,01800|5 44728200
DESPENSA {HORAS HSM) Aclil 34.50 MENSUAL § 32457600 % - |S  324575.00 :
MATERIAL DIDACTICO (PRGFESOR TTULAR "A7) Al ] 1,000.40 MENSUAL [ - 13 - 18 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B Al [ 1,102.50 MENSUAL 5 - |8 R E -
MATERIAL DIDACTICC (PROFESOR TITULAR "C") Al | 1,220.95 MENSUAL $ - |5 - s -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR ASCCIADC "A% Al 729,30 MENSUAL - | $ 17,503.20 | § - |s 17.503.20 ’
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCR ASCCIADO "BF) A 829.00 MENSUAL $ - s - |s -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR ASOCIADO T Al 909.00 MENSUAL 5 21,816.00 [ S - 18 21.816.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICC ACADEMICO "} Al 395,25 MENSUAL $ B E N E -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B Alli 418.75 MENSUAL [3 - |§ - {5 -
MATERIAL DIDACTICO {TECNICO ACADEMICO "C™ Al 518.00 MENSUAL % - |8 - 1s -
MATERIAL DIDACTICO {(HORAS HSM} Al 20,65 MENSUAL $ 19427520 % - 15 19427520

OTALEPREB TFAGIO & ALA ALEARIC) 3 244 34:48) g871: 01800 Q054 40

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

10
SERWICIOS DE GUARDERIA $ 1,400.00 MENSUAL ] 7000.00|8 84.000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 $ 2,630.00 ANUAL $ 5,260.00 | § 5,260.00
LENTES 15 $ 2,500.00 ANUAL $ 37,500.00 | § 37,500.00
UTILES ESCOLARES 15 $ 700.00 ANUAL $ 10,500.00 | 5 10,500.00
IMPRESICN DE TESIS 1 $ 1,848.50 ANUAL ] 1848501 § 1,848.50
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,600.00 ANUAL $ 2,000.001% 2,000.00
APARATOS QRTGPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,600.00 ANUAL $ 3,500.001 § 3,500.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 4 $ 978.00 ANUAL $ 3,912.00 | 8 3,812.00
VALE PARALIBRO DEE DIADEL MAESTRO (HSM) 784 $ 24.45 ANUAL $ 19,168.80 | $ 18,168.80
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 5 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | S 20,000.00
FESTEJO DEL DIADE LAS MADRES $ 10,000.00 ANLIAL $ 10,000.00 | & 10,000.00
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RESUMEN

$ 5,944,623.75

$ 21.976,773.65

SUELDOS Y PRESTACICNES $ 10,988,387.00 | $ 10,988,387.00 | $ 21,976,774.00

GASTOS DE OPERACION $ 2,986,263.00 | $ 2,986,263.00 % 5,872,576.00
FEDERAL ESTATAL TOTAL
" 2h gestidn pas sy suloizeodn anle i Dimonidn Gonergl ds Reowmos Mumands v Organgiscldn do iz SER

HOTAS AL PRESUPUESTO: Qb

Invanabiemente esta distribusion queds sujeta a fa disponibilidad presupuestal def Gobierne Faderal para el ejercigio fiscal 2024, conforme a s
establecids en ¢! Comenie Espacifice suscrils entie of Goblemao Federal v e Goblemo Estatal, ast como a las disposiciones y plazes que pars ol
efecto establezca la SHCP para s¢ gjercicio.

* Con bage en los A, 42, 73, 140 Y 189 deo 1a Ley dal ISSSTE
# Con base on ef At 102 de i3 Ly del ISSSTE

3 Con base en el Ar, 42 de fa Ley del ISSSTE

“* Conbase en ol At 193 de la Lay del ISBSTE (FOVISSSTE)

g y

BIECCION GENERAL DE UNIVERGIDADES
TECMOLOGICAS v POLITECNICAS
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SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2024

TABULADOR PARA LA ZONA A4l

!

RECTOR | 1 5 15305 | & 7115395 |$ 85384740
SECRETARIS ACADEMICE ) 5 5048515 % s B
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ) § 60485155 % .
ABOGADOD GENERAL 0 $ 53372550 % B -
CONTRALOR INTERNO 0 § 53372558 s -
DIRECTOR DE AREA 3 5 5337255|% 10674510 |5 128084190
SUBDIRECTOR DE AREA o § 3785345 (% s R
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 § 27506805 5501360 %  660.16350

PROFESCR TITULAR "A" 0 5] 24240251 % - $ -
PROFESCR TITULAR "B" ] ;] 2869320} 5 - 8 -
PROFESOR TITULAR *C” 0 $ 3363475 % - 3 -
PROFESOR ASOCIADO A’ 3 $ 16,6680.40 | § S0,088.20 | § 600.818.40 -
PROFESOR ASOCIADO "B" 0 $ 18,714.80 | § - $ -
PROFESOR ASOCIADO "C" 0 % 20,96840 1 % - $ -
TECNICO ACADEMICG A" Q 3 14,202.50 | $ - 5 -
TECNICO ACADEMICC "B” 0 3 15,622.65 | $ - 3 -
TECNICO ACADEMICC "C™ 0 3 1718470 | $ - 3 -
FPROFESCR DE ASIGNATURA "A™ (H/SM) ] 3 43065 | § - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/SIM) 375 3 483.00 | § 181,12500 {5 2.173,500.00
PROFESCR DE ASIGNATURA "C" (H/S/M}) 0 $ 541101 % - 8 -

PSICCLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL*

0 S 23345301 5% - 5 -
ABQGADOD 0 % 22,29080 | § - $ -
MEDICO GENERAL 0 $ 2334530 | 3 - 5 -
ENFERMERA 0 5 20,019.55 | & - 3 -
COORDINADOR 3 $ 14,656.20 | § 439686015 527,62320
INVESTIGADOR ESPECIALIZADC 0 5 146562013 - $ -
INGENIEROEN SISTEMAS ] 3 1152980 § - S -
ESPECIALISTATECNICO 1 $ 1017260} 5 1017250 | 5 122,070.00 .
JEFE DE OFICINA 2 $ 916330 | 5 1832660 [ S 21991920 f ~
TECNICO BIBLIOTECARIO 0 $ 788565 (% - 3 - L
TECNICOEN CONTABILIDAD 1 $ 7.B8565 [ % 788585 | % 84,627.80
ANALISTAADMINISTRATIVO 1 $ 7,719.80 | § 771980 | % 92,637.60
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA ] $ 771980 % - $ -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 1 & 7,719.80 | $ 7.719.80 | § 92,637.60
CHOFER DEL RECTOR 0 ] 7518951 5% - $ -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 746790 [ $ - g -
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 3 TAB79C (8 - ] -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 $ 746790 |5 746790 | 8 89,614 80
SECRETARIADE RECTOR 0 $ 788565{% - § -
SECRETARIADE SECRETARIO 0 $ 7,769.90 | % - % -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 0 $ 7719801 % - $ ~ i
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 3 76655015 - $ -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 $ 761205 | % 1522410 | § 182,689.20
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

157,979.93

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO 40 Dlas $  310,550.20($ 308,257.60| % $ 776,787.73
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 Dlag $  77.63755(% - 18 - |5 77.637.55
PRIMA VACACIONAL ACADEMICD Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS $ - |8 184954589 9478796 | §  279,74252
SEGURIDAD SOTIALM 9.97% $ 333856148  276,599.54|S  141,755.38 (3 752,211.08
CESANTIA EN EDAD AVANZADAZ 3.175% $ 106,318.28 | % 85,084.61|5% 45142771 3%  239,545.65
CUOTASCCIAL SALUD® 12'6;)"1}2NEB%ZAS $ 759.00 | § 3,451,451 8 182160 % 6,032.05
CUOTASOCIAL GESANTIA® e U |8 a0m0|s  13ee21|s  7000|s 238428
ABOYO ALAVIVIENDA® 5% $ 167430.36|% 133715.92|5  71,090.87|$%  377.237.25
RETIRO”? 2% $ 55808.04 | § 5548637 (% 2843639 | 5 138,821.79

155,250.00
- A
21,621.60

MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM)

DESPENSA {PLAZA) Al | 1,380.50 MENSUAL $  4969800|% 198792.00|%  248,490.00
DESPENSA {HORAS HSM) Acll 34,50 MENSUAL $ 15525000 |$% - 13
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TIULAR "A") Acll 824.40 MENSUAL [ - |8 - IS
MATERIAL DIDACTICC (PROFESOR TITULAR "B7) Al 908.05 MENSUAL $ - 18 -~ 8§
MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR TITULAR "C") Al | 1,012.70 MENSUAL $ - |8 - |$
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASUCIADO "A% Al 600.60 MENSUAL  |§ 21621608 - IS
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASCCIADO "8"} All 582.65 MENSUAL $ - |8 - Is -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR ASGCIADO "CY) Al 748.65 MENSUAL [3 - Is - I3
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A"} At 325.35 MENSUAL 3 3 3
MATERIAL DIDACTICO (TECNICD ACADEMICO 87 Al 344,50 MENSUAL 3 $ 3
MATERIAL DIDACTICO {TECNICO ACADEMICO "Gy Al 426,65 MENSUAL $ 3 S
17.15 MENSUAL 3 $ s

VICIOS DE GUARDE| ,400. $ 14000.00 ($  168,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD $ 2,630.00 ANUAL 3 5,260.00( % 5,260.00 1
LENTES $ 2,500.00 ANUAL $ 50,000.00 | $ 50,000.00
UTILES ESCOLARES $ 700,00 ANUAL ] 2100000 | § 21,600.00
IMPRESION DE TESIS 3 1,348.50 ANUAL $ 1848501 1,848.50
GASTOSDE SEPELIO $ 2,000.00 ANUAL $ 2,000.00{% 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 5 3,500.00 ANUAL $ 3.500.001 % 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 3 $ 978.00 ANUAL [ 2,834,001 % 2,934.00
VALE PARALIBRO DEL DiA DEL MAESTRO (HSM) 375 & 24.45 ANUAL $ 9,168.75| § 9,168.75
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 $  20,000.00 ANUAL $  20,000.00] 8 20.000.00
FESTEJO DEL DIADE LAS MADRES 1 5 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | $ 10,000.00
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RESUMEN

$ 3,447,647.69

§ 10,438,737.29

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 5,219,369.00 | $ 5,219,369.00 | $ 10,438,738.00

GASTOS DE OPERACION $ 1,121,885.00 1 $ 1,121,885.00 | $ 2,243,770.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

£ o

£ panion parm sy autodzacidn anie In Dieccion Seneral de Recwsos Humanes v Orpanziacidn ¥ s BEP

ROTAS Al PRESUPUESTO: i

Invanablzmente esta distnbucitn queds suista a ia disponibifidad presupuestal del Goblerns Féderal para el gjercicio fiscal 2024, conforms a lo
establecids en ol Comenio Espectiico syscrite entre ¢l Gobiame Federal y ¢l Goblemo Estata), asl corw a las disposiciones y plazes que para
efecto establezca ia SHOP para su gjercicls,

" Con base en fos Att 42, TS, 1401 Y 153 de 1a Ley da) IBSSTE
2 Con base en el Arl, 102 de fa Ley del 1ISSSTE

B Conbaseen e Ar. 42 de la Loy dol [BSSTE

' Coh base en of A 193 de Iz Loy do) ISESTE (FOVISSSTE)

QIRECCION CENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHNOLOGBITAS y POLITECHIDAS

Y

L

g

A
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4, ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL {MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIRALA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

Comentarias / Ejemplo de informacién

No. Dato Tipo esperada
. . Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, por
1 | CCT de la Universidad Texto(10) | i nio: 01EPO0001X, 32EUTO001N.
2 | Afio Numérico ?ggfl que corresponde ia informacion, ejemplo:
De conformidad a lo siguiente:
. 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril
3 | Cuatrimestre Texto(6) 2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2024-3: Cuatrimestre Sept-Dic.
4 | RFC Texto(13) | Registro Federal de Coniribuyentes, RFC
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 i Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto{50)
9 | Genero Texto{1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo con lo siguiente, capturar el numero:
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4, Personal Secretarial
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:
. + Rector ~
12 | Categoria de Puesto Texto(50) « Director de Area
« Profesor Titular “C”
» Profesor de Asignatura
Descripcion En su caso y de conformidad con la categoria de ~
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director |5
Puesto de Area: Director de Administracion |
De conformidad a lo siguiente, capturar el nimero: { {-
1. Primaria
2. Secundaria
) 3.Bachillerato o Profesor
14 | Ultimo grado de Estudios Numérico 4, Licenciatura
8. Licenciatura con Posgrado
6. Maestria
7.Doctorado
8. Post Doclorado
De acuerdo a lo siguiente, capturar el namero:
1. Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contratacion Numérico 2.Honoerarios asimilados a salarios,

3. Servicios Profesionales.

- %

Pagina 22 de 27
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Comentarios / Ejemplo de informacion

No. Dato Tipo esperada
. Fecha en la que ingreso por primera vez la
16 Eit;:::rg;;r;greso ala Texto(10) | persona a la Universidad.
Formato dd/imm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numérico | Ejemplo: 23,000.00
prestaciones)
18 | Monto que recibe de Numérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
conceptos
19 | Tipo de seguridad social Numérico | De conformidad a lo siguiente, poner el nhumero
correspondiente:
1. ISSSTE
2. IMSS
3. Otro: Especificar
20 | Percepcion Bruta Anual Numérico | Monto total anuai en pesos incluyendo
prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
21 2:,'::;‘; :ﬁ;’g;a:ei:znte a Numérico | Ejemplo: 20 horas & la semana
grupo )
En caso de PTC, indicar el
22 22?:;2 23:3?;;;;11 Numerico | Ejemplo: 10 horas a la semana
cubrir tutorias '
En caso de PTC, indicar el
niimero de horas a la
23 | semana que destina a Numerico | Ejemplo: 86 horas a la semana
actividades de
investigacién
En caso de Profesores por
Horas, indicar el Ntimero
25 | de horas asignadas al mes | Numérico | Ejemplo: 15 H/SM

{para el caso de
contratacion H/S/M)

_“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIRA LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

Comentarios / Ejemplo de informacién

No. bDato Tipo
esperada
. . Clave de Centro de Trabajo de la Universidad,

1 | CCT de la Universidad Texto(10) | o0 ciemplo: 01EPO0001X, 32EUTO00N.

2 | Afio Numérico A_no al que corresponde la informacién, por
ejemplo; 2024
De conformidad a lo siguiente:

3 | Cuatrimestre Texto(6) 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril

2024-2: Cuatrimesire Mayo-Agosto

2024-3: Cuatltimestre Sept-Dic. ,

g/ K Pagina 23 de 27




Comentarios / Ejemplo de informacion

No. Dato Tipo esperada
. . Numero de control que maneja la Universidad
4 | Matricula del Estudiante Texto(13) para la identificacion del estudiante
5 | CURP Texto(18) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
6 | Primer Apellido Texto(b0)
7 | Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera que
otorga la Direccion General de Profesiones o en
caso de no contar aun con dicha clave, se deberd
proporcionar el nimerc de oficio de autorizacién
. de fa DGUTYP vy adjuntar copia digitalizada del
Programa Educativo : . . .
11 quegcursa Texto(6) mismo, cuando se realice el envio del Listado.
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el numere que corresponda:
1.Escolarizada
12 : Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada
3. Mixta
4. Dual
5.Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del - Indicar el nimero del cuatrimestre que cursa del
13 Estudiante Numerico programa educativo. )
De acuerdo a la situacién escolar gue presenta el
estudiante, indicar el nUmero que corresponde:
14 | Estatus del Estudiante Numérico 1.Activo

2.Activo en estancia o estadia

1

/s
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

2624

/ Felipe Carrillo
%, PUERTO

.« EDUCACION

{NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD]
[ESPECIFICAR PROGRAMA PRESUPUESTARIO]

REFPORTE DEL EJERCGICIO DEL GASTO 2024

TOTAL
RECIBDO
Confermeal RENDIMIEN TOS RENDIMIEN TOS
MES -Convenio de GENERADOSEN | | GADOS DEL MES
Asigracion de EL MES*
Resursos
Financieros 2024,

ENERG
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JuNic
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL $ - [$ - s - - 1% - [% -3 -

RENDIMIENTOS

SALDO AL 31DE DICIEMBRE 2024 GONFORME AL ESTADO DE LA CUENTA BANCARIA ESPECIFICA PARA LA
RECEPCION DEL RECURSO FEDERAL

CONCEPTO -CAPITAL RENDIMIEN TOS

RECURSOS DEVENGADOSY/O COMPROMENIDOS

RECURSOSNO DEVENGADOS

OTROS (Espedificar y justificar mediante oficia)

TOTAL[ $ - 19 -

Hotas

*Losrendimieniosse debedn reportardemaneramensua
= Se deberan reporfar individ vgi onle log mintegmsmedizados tanto de copltal com o de rendim ientos.

"iosque uscrben el presente inform e,en ejericio de las faculladesque les olorg an losearg os que ostentan en la Yniversdad, declaren buyjo protedta
de decir verdad que lodalain l'n!'mati(m conlenida en el miwn 0,55 com o los anexosque fo acompafian son ciertos y verificables en eudguier m om ento,

NOMBRE, CARGO, FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL (LA) TITULAR O DEL (EA) RESPONSABLEDE Figh
RESPONSABLE DE LA ELABORACION RECTORIA

Formato conforme a la normatividad aplicable y ejercicio fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho
de efectuar cambios en los formatos, mismos que podran ser consultados eh: [\
https.//sistemas.dgutyp.sep.gob. mx/tiutyp/repositorio/Formatos - programas_2024

e
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en ta Ciudad de México, el dia 29 de noviembre de 2024,

# i
i

Por: “LA SEP” ’ Por: “EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO
DEL ESTADO”
o — R :
Carmen Enedina Rodyigu Rubén Rocha Moya
uplencia por aug€ntia de la persona Gobernador Constitucional del Estado de ‘
servidora publica titular de la SubSécretaria Sinalca _—
de Educacion Superior, con fundamento en
lo dispuesto en el articulo 54, primer parrafo

del Reglamento Interior de la Secretaria de '
educacion Publica y el oficio A
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de \%\
{ e dos mil veinticuatro, signado por '
ular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

Marlenne Johv, Mendoza Gonzalez Feliciand \
Directora Gefieral de Universidades Secretario Gengral dé
Tecnf’ gicas y Politécnicas a0 de’®

£

to-tanderos Guicho
inistracion y ?anzas del

b
/

fon Publica y Cultura del
57 i
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o

) amirez leeda
A Secretaria de Trnsgaren ialy Rendicion de

Cuentas del Estado déSinaloa

Por “LAS UNIVERSIDADES”

Ana Lucia Esco Juan Manuel Mendoza Guerrero
Rectora de la Universidad Tecnolégica de Rector de la Universidad Tecnolégica de
Culiacan Escuinapa

Inocente Dominguez Calderdn
Rector de la Universidad Tecnolégicay
Politécnica del Valle del Carrizo

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIC EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SINALOA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTQ DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS PNIVERSIDADES”.
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